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CAP. | PREAMBULO

A Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei n? 46/86 de 14 de outubro) consagra o direito a formacéo
continua de todos os profissionais da educacdo e do ensino, visando o aperfeicoamento e a
atualizacdo das respetivas competéncias nos varios dominios da atividadeeducativa.

Aos Centros de Formacdo de Associacdo de Escolas — CFAE - resultantes da associacdo de escolas de
uma determinada drea geografica, ou de varias, é reconhecida competéncia para a realizacdo de
acles de formacdo ndo especializada, especialmente vocacionadas para a formacdo continua dos
educadores de infancia, dos professores dos ensinos basico e secunddrio e do pessoal ndo docente
das escolas publicas e de outras instituicdes de ensino ndo superior.

A formacdo continua refere-se a atividades formativas que ocorrem apds a formacao inicial e que
visam o aperfeicoamento, tanto profissional como pessoal dos formandos, assumindo, assim, uma
perspetiva de continuidade e evolucdo, onde é necessaria a utilizacdo de praticas de mudanca. A
formacdo continua desempenha um dos processos fundamentais para a atualizacdo cientifica e para
a alteracdo de métodos, habitos, atitudes e comportamentos, viabilizando a melhoria da qualidade
da Educacgao.

Todo o trabalho deste CFAE assenta, ndo sé em regras e normas legais da Formagdo Continua,
aprovadas em comissdo pedagdgica, como também no respeito e na partilha de ideias entre todos os
colaboradores e intervenientes no processo de formagao. Criado em 2009, o novo logdtipo do
AVCOA pretende, assim, simbolizar a associacdo harmoniosa dos varios agrupamentos de escolas e
dos varios intervenientes e, simultaneamente, conotar este CFAE com uma darea geografica rica no
seu patrimdnio cultural, natural e paisagistico.

O presente regulamento interno é o documento que enquadra o trabalho desenvolvido pelo CFAE

AVCOA e que tem por base o seguinte Quadro de Referéncias Legais:

Lei n.°46/86, de 14 de outubro, Lei de Bases do Sistema Educativo, com alterac¢des introduzidas pela
Lei n.2 115/97, de 19 de setembro;

Decreto-Lei N® 41/2012 de 21/02 — Estatuto da Carreira Docente (Procede a 11.2 alteracdo do
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de abril);

Decreto-Lei n2 22/2014 de 11 de fevereiro — Regime Juridico da Formacdo Continua deProfessores;
Decreto-Lei n? 4/2015 de 7 de janeiro - Codigo de Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.2 127/2015 de 7 de julho — Constituicdo e funcionamento dos Centros deFormacdo de
Associac¢do de Escolas;

Despacho n.2 4595/2015, de 6 de maio (Avalia¢do, certificacio e reconhecimento da formacgdo
acreditada);
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Despacho n.2 5418/2015, de 22 de maio (Areas de formag3o);

Despacho n.2 5741/2015, de 29 de maio (Reconhecimento e certificagdo das acBes de curta
duracdo);

Decreto-Lei numero 99/23 de 23 de outubro — Altera o Regime a Escola Portuguesa de
Luanda e as regras de mandato do diretor do Centro de Formacdo de Associacdo de escolas

Juridico aplicavel

Regulamentacdo prépria do Conselho Cientifico-Pedagégico da Formagao Continua (CCPFC) eda

Direcdo Geral da Administracdao Escolar (DGAE);
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CAP. Il
PRINCiPIOS GERAIS

Artigo 1.2(Objeto)

O presente Regulamento Interno, devidamente suportado nos normativos legais, pretende
criar um conjunto de regras que enquadrem a atividade do Centro de Formacgdo de
Associacdo de Escolas dos Concelhos de Arouca, Vale de Cambra e Oliveira de Azeméis,
doravante designado por CFAE AVCOA, que permitam a sua funcionalidade, apesar da

mobilidade humana que os varios 6rgaos podem sofrer.

Artigo 2.2 (Ambito Legal)

O presente regulamento enquadra-se nos principios da Lei n? 46/86 de 14 de outubro (Lei
de Bases do Sistema Educativo), no Decreto-Lei 22 / 2014 de 11 de fevereiro de 2014
(Regime Juridico da Formagdo Continua de Professores), Decreto-Lei 127 / 2015 de 7 de
julho, (constituicdo e funcionamento dos Centros de Formacdo de Associacdo de Escolas)

tendo, ainda, como suporte, a demais legislacdo complementar

Artigo 3.2 (Aplicagao)
O disposto no presente regulamento aplica-se aos 6rgdos de direcdo e de gestdo, aos

formandos, aos formadores e a conce¢ao dos planos de atividades e de formacgao.

Artigo 4.2 (Autonomia)

1 — O CFAE AVCOA goza de autonomia pedagdgica, no quadro do disposto no Regime
Juridico da Formacdo Continua de Professores.

2 —Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o CFAE AVCOA atende as orienta¢des do
Conselho Cientifico-Pedagégico de Formacdo Continua, bem como as orienta¢ées do

Ministério da Educacao.

Artigo 5.2 (Dimensao)

1 — O CFAE AVCOA integra os estabelecimentos publicos de educacdo dos concelhos de
Arouca, Vale de Cambra e Oliveira de Azeméis.

2 — O CFAE AVCOA podera integrar, ainda, associacdes profissionais dos profissionais da

educacdo e outros estabelecimentos de educacdo e ensino particular ou cooperativo.
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3 —Sempre que um estabelecimento de ensino particular ou cooperativo deseje integrar o
CFAE AVCOA deve preencher a respetiva minuta e submete-la ao Conselho de Diretores, que
na sua reunido ordinadria decidird em conformidade.

4 — O acesso de docentes ou ndao docentes dos estabelecimentos de educagdao e ensino
particulares ou cooperativos as acdes de formacdo promovidas pelo CFAE AVCOA que nao
sejam objeto de financiamento, ficam sujeitas ao pagamento de um determinado valor a

determinar pelo Conselho de Diretores.

5 — As ac¢les de formacdo poderdo decorrer em qualquer agrupamento, escola ou
instituicdo associada ao CFAE AVCOA.

6 — Os Agrupamentos, escolas ou instituicdes selecionadas para o decurso de cada acdo de
formacao disponibilizardo os espacos e, sempre que possivel, os equipamentos necessarios

as respetivas sessoes.

Artigo 6.2 (Acreditagao)

A primeira acreditacdao do CFAE AVCOA, reconhecido como entidade formadora por parte do
CCPFC, data de 3 de novembro de 2008 (registo: CCPFC/ENT-AE-0993/08). Atualmente
possui, a data de revisdo do Regulamento Interno o registo de acreditagdo CCPFC/ENT - AE —

1471/23.

Artigo 7.2(Sede)
O CFAE AVCOA esta sedeado na Escola Basica e Secundaria Soares Basto, escola sededo

Agrupamento de Escolas Soares Basto, em Oliveira de Azeméis.

Artigo 8.2

(Principios orientadores do CFAE AVCOA)

O CFAE AVCOA rege-se pelos seguintes principios orientadores:

1 — Melhoria do ensino em geral e da lecionacdo em particular, promovendo condicbes de
concretizacdo dos projetos educativos de cada escola e aprofundando a sua autonomia;

2 — Reconhecimento da relevancia da formacdo continua no desenvolvimento profissional

dos docentes e ndo docentes e na melhoria do sistema educativo;
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3 — Valorizagao profissional do corpo docente, fomentando a sua atualizagao e
aperfeicoamento nos dominios das dreas de conhecimento que constituem matérias
curriculares;

4 — Melhoria da eficacia dos recursos humanos e materiais dos agrupamentos associados;

5 — Planificacdo anual ou plurianual baseada em prioridades pedagdgicas e organizacionais
orientadas para a melhoria do ensino;

6 — Construcdo e aprofundamento de redes qualificantes de formacgao, como forma de
potenciar os recursos humanos;

7 — Diversidade nas modalidades e metodologias de formagdo, no reconhecimento de
modalidades de curta duracdo e do uso de metodologias de formacdo a distancia com
recurso as tecnologias da informacdo e da comunicacao;

8 —Melhoria da qualificacdo das estruturas de direcdo e gestao;

9 — Desenvolvimento de centros de recursos educativos de apoio a melhoria do ensino e das
escolas;

10 — Ado¢do de uma cultura de avaliagao e melhoria do impacte da formacao.

Artigo 9.2

(Objetivos do CFAE AVCOA)

1 — Garantir, no seu territério, a execucdao dos planos de formacdo visando o melhor
desempenho dos agrupamentos, escolas e instituicdes enquanto organizacdes empenhadas na
procura da exceléncia, designadamente através da valorizacdo da diversidade dos seus recursos
humanos;

2 — Coligir a identificacdo das prioridades de formacao de curto e médio prazo do pessoal
docente e ndo docente indicados pelos agrupamentos associados;

3 — Promover o desenvolvimento da formacdo continua do pessoal docente e ndo docente
dos agrupamentos associados, através da elaboracdo e implementacdo de planos de
formacao adequados as prioridades definidas;

4 — Assegurar o apoio as escolas associadas na implementa¢dao dos curricula e na
concretizacdo de projetos especificos;

5 — Construir redes de parceria com instituicdes de ensino superior, tendo em vista a
adequacdo e a qualidade da oferta formativa;

6 — Privilegiar as relacdes com as comunidades locais e regionais;
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7 — Fomentar a divulgacdo e disseminacao das boas praticas, da partilha de experiéncias
pedagdgicas e de recursos educativos adequados as necessidades organizacionais, cientificas
e pedagdgicas das escolas e dos profissionais de ensino;

8 — Garantir a qualidade da formacao, através de mecanismos de monitorizacdo e de
avaliacdo da formacdo e do seu impacte e reformular os planos de formacdo em
conformidade com os resultados obtidos;

9 - Colaborar com a administracdo educativa em programas relevantes para o sistema

educativo.

Artigo 10.2

(Competéncias do CFAE AVCOA)

1 — Coordenar, no seu territério, a identificacdo das necessidades de formacdo em
cooperagdao com os Orgaos proprios dos agrupamentos associados e definir as respetivas
prioridades a considerar na elaboracao do plano de formacdao do CFAE AVCOA,;

2 — Elaborar e implementar planos anuais e plurianuais de formacdo, tendo em
consideracgao as prioridades estabelecidas;

3 — Constituir e gerir uma bolsa de formadores internos, certificados como formadorespelas
entidades competentes, entre os profissionais dos agrupamentos associados;

4 - Certificar acoes de formacdo de curta duracdo previstas no regime juridico da formacao
continua, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro, para os efeitos
previstos no Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos
Basicoe Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de abril;

5 — Promover e divulgar iniciativas de interesse formativo para as escolas, docentes, nao
docentes e comunidade educativa, designadamente a partir de dispositivos de formacao a
distancia e de informacao, favorecendo o estabelecimento de redes através da utilizacdode
plataformas eletrénicas;

6 —Criar, gerir e divulgar recursos educativos de apoio as escolas e as praticas profissionais;
7 — Apoiar e acompanhar projetos pedagdgicos nas escolas associadas;

8 — Contratualizar com as escolas associadas os recursos necessarios a concretizacdo dos
objetivos definidos;

9 — Estabelecer protocolos com as instituicdes de ensino superior no ambito da
identificacdo de necessidades de formacdo, da concretizacdo dos planos de acgdo, da
inovacdo e da avaliagcdo da formacao e dos seus impactos;
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10 — Promover o estabelecimento de redes de colaboragdao com outros CFAE e outras
entidades formadoras, com vista a melhoria da qualidade e da eficdcia da ofertaformativa e
da gestao dos recursos humanos e materiais;

11 —Participar em programas de formacgado de ambito nacional;

12 — Colaborar com os servicos do Ministério da Educacdo e Ciéncia nos programas e

atividades previstos na lei.

Artigo 11.2

(Estatuto do CFAE AVCOA)

1 — Sem prejuizo da autonomia pedagdgica de que goza, o CFAE AVCOA atende as
orientacdes do Ministério da Educacdo e Ciéncia e a regulamentacdo do Conselho Cientifico-
Pedagodgico de Formacdo Continua, doravante designado por CCPFC, nos dominios
respeitantes a formac¢do continua de docentes, bem como as orientagdes dasentidades que
tutelam a formagao continua dos demais profissionais da administragao publica.

2 — Para a operacionalizacdo dos Planos de Formacgdao e Atividades, o CFAE AVCOA
contratualiza com os agrupamentos associados os recursos humanos e materiais necessarios

a concretizagdo dos seus objetivos.

CAPITULO Il

Artigo 12.¢

(Estruturas de diregdo e gestao)

O CFAE AVCOA tem como érgdos de direcdo e gestdo:
1 — A comissdo pedagdgica

2 — O diretor

Artigo 13.2

(Constituicdo e funcionamento da comissdo pedagodgica)

1 — A comissao pedagodgica do CFAE AVCOA é o érgao cientifico e pedagégico de direcao
estratégica, coordenacdo, supervisdo e acompanhamento do plano de formagdoe do plano de
atividades.

2 — A comissdo pedagogica é constituida pelo s seguintes elementos:
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2.1 — Odiretor do CFAE AVCOA;

2.2 — O conselho de diretores;

2.3 — Aseccdo de formacdo e monitorizacao.

3 — Cabeao diretor do CFAE AVCOA a presidéncia dacomissao pedagdgica.

4 — Nasauséncias e impedimentos, o presidente é substituido pelo vice-presidente, eleitopor
maioria simples de entre os membros do conselho de diretores.

5 — A comissdo pedagdgica pode reunir em plenario ou por secgoes.

6 — A duragdao mdaxima das reuniées da comissao pedagdgica é de 3h, podendo este tempo
ser ultrapassado com a anuéncia da maioria dos agrupamentos.

7 — Nas reunides plenarias, a cada agrupamento corresponde um Unico voto, expresso pelo
Diretor ou seu representante legal.

8 — O secretariado das reunides da comissdo pedagdgica, independentemente do seu
formato, é assegurado pelo assistente técnico afeto ao CFAE AVCOA, no ambito das tarefas

atribuidas.

Artigo 14.2

(Conselho de diretores)

1 — O conselho de diretores do CFAE AVCOA é constituido pelos diretores dos
Agrupamentos associados ou seus representantes legais e pelo diretor do CFAE AVCOA.

2 — 0 conselho de diretores redne ordinariamente uma vez por trimestre, por convocatéria
do seu presidente ou quem as suas vezes fizer e extraordinariamente, mediante
convocatéria do presidente ou por requerimento da maioria simples dosseus elementos.
3 — Asreunibes ordindrias, marcadas para cada trimestre, sdo realizadas, salvo em situacdes
devidamente justificadas, na terceira terga-feira do primeiro més de cada trimestre.

4 — A contabilizacdo dos trimestres é feita do seguinte modo:

4.1 — Primeiro — de setembro a novembro;

4.2 —Segundo — de dezembro a fevereiro;

4.3 —Terceiro —de margo a maio;

4.4 — Quarto —de junho a agosto.

Artigo 15.2

(Competéncias do conselho de diretores)
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O conselho de diretores é responsdvel pela direcdo estratégica do CFAE AVCOA,
competindo-lhe:

1 — Definir e divulgar o regulamento do processo de selecdo do diretor do CFAE AVCOA;2 —
Selecionar o diretor do CFAE AVCOA a partir de um procedimento concursal ou proceder a
suarecondug¢do nos termos do n.2 4 do artigo 18.2;

3 — Aprovar o regulamento interno do CFAE AVCOA sob proposta da sec¢dao de formagaoe
monitorizagao;

4 — Aprovar o plano de formagdo do CFAE AVCOA, ouvida a seccdo de formacdo e
monitorizagao;

5 — Aprovar o plano anual de atividades do CFAE AVCOA, ouvida a sec¢do de formagao e
monitorizagao;

6 — Aprovar os principios e critérios de constituicio e funcionamento da bolsa de
formadores internos, ouvida a sec¢ao de formagao e monitorizacao;

7 — Aprovar a constituicdo da bolsa de formadores internos para cada ano escolar;

8 — Aprovar e reconhecer as acdes de formacgao de curta duracdo previstas no Decreto-Lei
n.2 22/2014, de 11 de fevereiro;

9 — Aprovar os protocolos de colaboragdo entre o CFAE AVCOA e outras entidades;

10 — Aprovar o pedido de adesdo de escolas e instituicbes de ensino particular e
cooperativo ao CFAE AVCOA;

11 — Aprovar o projeto de orcamento do CFAE AVCOA;

12 — Acompanhar e garantir a aplicacdo de critérios de rigor, justica e coeréncia nos
processos de avaliagdo decorrentes das atividades do CFAE AVCOA,;

13 — Aprovar o relatério anual de formacdo e atividades do CFAE AVCOA;

14 — Monitorizar o impacte da formacdo realizada nos agrupamentos associados, nos

docentes e ndo docentes, assim como propor as reformulag¢des tidas por convenientes;
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15 - Participar na avaliacdo do desempenho docente do diretor do CFAE AVCOA nos termos
da lei.

16 - Aprovar a Bola de Avaliadores Externos em uso em cada ano letivo;
17 — Aprovar, sob proposta do Diretor do Centro de Formagao, a lista de afetacdao de Avaliadores

Externos aos docentes que requereram observacao de aulas, independentemente do motivo.

Artigo 16.2

(Secgao de formagao e monitorizacao)

1 — A seccdo de formacdo e monitorizacdo é uma seccdo da comissdo pedagodgica
constituida pelo diretor do CFAE AVCOA, que coordena, e pelo responsdvel do plano de
formacdo de cada um dos agrupamentos associados.

2 —Aseccdo de formagdo e monitorizagdo tem fungdes de coordenacdo, supervisdo pedagogica
e acompanhamento do plano de formacdo e de atividades do CFAE AVCOA.

3 — A atividade a realizar pelo responsavel do plano de formacdo de cada um dos
agrupamentos associadas é integrada na componente ndo letiva de estabelecimento,
podendo integrar ainda as horas de reducdo da componente letiva, previstas no artigo 79.2
do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de abiril.

4 — A seccdo de formagdo e monitorizagdao reune, por convocatdria do seu presidente,
sempre que para tal houver necessidade.

5 — As reunides ocorrem, preferencialmente, as tercas-feiras, pelo que os elementosda
seccao devem ser dispensados da componente letiva nesse dia da semana.

6 — Cada agrupamento pode indicar, para além do elemento efetivo que integra a Seccao
de formacdo e monitorizacdo, um elemento suplente, que o substituird nas auséncias

devidamente justificadas.

Artigo 17.2

(Competéncias da Sec¢ao de formagdo e monitorizagdo)

Sdo competéncias da seccdo de formacdo e monitorizagao:

1 — Facilitar e promover a comunicacdo e a articulacdo entre agrupamentos associadosdo
CFAE AVCOA;

2 — Participar na definicdo das linhas orientadoras e das prioridades para a elaboracdodos

planos de formacdo e de atividades do CFAE AVCOA,;

Aprovado pelo Conselho de Diretores da Comissdo Pedagégica do Centro de Formagdo de Associagdo de Escolas dos concelhos de
Arouca, Vale de Cambra e Oliveira de Azeméis, em reunido plenaria realizada no dia 15 de setembro de 2015

Péginag



3 — Colaborar na identificacdo das necessidades de formacdo do pessoal docente e ndo
docente dos agrupamentos associados;

4 — Propor a organizacao de acdes de formacgao de curta duragao;

5 — Estabelecer a articulagdo entre os projetos de formagdo dos agrupamentos e oCFAE
AVCOA;

6 — Apresentar orientagdes para o recrutamento e sele¢ao dos formadores da bolsa interna,
bem como de outros formadores cuja colaboracdo com o CFAE AVCOA se considere
relevante;

7 — Acompanhar a execugdo dos planos de formacao e de atividades do CFAE AVCOA e decada
agrupamento associado;

8 — Decidir das reclamac¢bes apresentadas pelos formandos sobre a Avaliagdo das ac¢des
frequentadas;

9 — Propor o recurso a servicos de consultadoria para apoio ao desenvolvimento das
atividades do CFAE AVCOA;

10 — Avaliar o impacte da formag¢ao na melhoria da aprendizagem nos agrupamentos
associados;

11 —Elaborar o relatdrio anual de avaliacao da formacao e atividades do CFAE AVCOA.

Artigo 18.2(Diretor)
O diretor é o 6rgao de gestdao unipessoal do CFAE AVCOA, sendo substituido nas suas

auséncias e impedimentos pelo vice-presidente da comissdo pedagodgica.

Artigo 19.¢

(Mandato do Diretor)

1 — O diretor do CFAE AVCOA exerce as suas fungdes em regime de exclusividade, estando
dispensado da prestacdo de servico letivo, sem prejuizo de o poder fazer, por sua iniciativa,
na disciplina ou area disciplinar para a qual possua qualificacdo profissional.

2 — 0 mandato do diretor do CFAE AVCOA tem a duracdo de quatro anos.

3 — Até 60 dias antes do termo do mandato do diretor, o conselho de diretores da comissao
pedagodgica delibera sobre a reconducdo do diretor ou a abertura de procedimento

concursal, tendo em vista a selecdo de um novo diretor.
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4 — A decisdo de reconducdo do diretor, até um maximo de trés duas reconducdes
consecutivas, é tomada por maioria simples dos membros do conselho de diretores da
comissao pedagégica.

5 —Odiretor do CFAE AVCOA pode cumprir até quatro mandatos consecutivos.

Artigo 20.2

(Selegdo do Diretor)

1 — O diretor do CFAE AVCOA é selecionado por procedimento concursal.

2 - O procedimento concursal é aberto por aviso publicado, em simultdneo, nos seguintes
locais:

2.1 — Em local apropriado nas instalacdes de todas as escolas sede dos agrupamentos
associados;

2.2 —Na pagina eletrénica do CFAE AVCOA e na de todos agrupamentos associados;

2.3 — Por aviso publicado na 2.2 série do Didrio da Republica e divulgado em dérgao de
imprensa de expansao nacional, através de anuncio que contenha referéncia ao Didrio da
Republica em que o referido aviso se encontra publicado.

3 — Podem ser opositores ao procedimento concursal os docentes integrados na carreira
gue reunam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

3.1 — Seencontremposicionados no4.2escaldoousuperior da carreira docente;

3.2 — Experiéncia de coordenacdo ou supervisdo pedagdégica num minimo de quatroanos;
3.3 — Experiéncia na formacao de docentes.

4 — E fator preferencial ser detentor do grau de doutor, mestre ou deter formacdo
especializada numa das seguintes areas: gestdao da formacdo, supervisdao pedagodgica,
formacdo de formadores, administracdo escolar e gestao.

5 — Para efeitos da andlise e avaliacdo das candidaturas sdo considerados os seguintes
critérios:

5.1 — A adequacdo do projeto de a¢do para o mandato a cumprir — 30 %;

5.2 — A adequagao do curriculum vitae do candidato no dominio da educagao e da formacgao
de professores — 40 %;

5.3 — A realizacdo de uma entrevista de avaliacdo da adequacdo do perfil do candidato as
funcbes a desempenhar — 30 %.
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6 — Compete ao conselho de diretores da comissao pedagdgica do CFAE AVCOA definir e
divulgar o regulamento eleitoral, o qual contém obrigatoriamente os requisitos de admissao,
os procedimentos e prazos de apresentacdo das candidaturas, os critérios de andlise e
avaliagao das candidaturas.

7 — O diretor do CFAE AVCOA em exercicio ndo participa na elaboracdo do regulamento
eleitoral.

8 — Na situagdo de procedimento concursal em que ndo existam candidaturas ou se
verifique a sua nulidade, procede-se a abertura de novo procedimento concursal, no prazo
maximo de 10 dias Uteis, nos termos definidos no n.2 2.

9 —Odiretor do CFAE AVCOA exerce as funcGes em regime de comissao de servico.

Artigo 21.2

(Competéncias do Diretor)

1 — Gerir a atividade pedagdgica e organizativa do CFAE AVCOA;

2 — Representar o CFAE AVCOA nas tarefas e fungdes que o exigirem;3 — Presidir a comissao
pedagdgica e as suas seccoes;

4 — Coordenar a identificacdo das prioridades de formagdo das escolas e dos
profissionais de ensino;

5 — Conceber, coordenar e gerir os planos de formacgao e de atividades do CFAE AVCOA;6 —
Coordenar a bolsa de formadores internos;

7 — Zelar pela aplicacdo de critérios de rigor e adequacgdo da aplicacdao dos critérios de
avaliacdodos formandos pelos diferentes formadores internos e externos;

8 — Assegurara articulacdo com outras entidades e parceiros, tendo em vista a melhoria do
servico deformacao prestado e a satisfacao eficaz das necessidades formativas;

9 — Organizar e acompanhar a realizacdo das acdes de formacdo previstas nos planosde
formacao e de atividade do CFAE AVCOA,;

10 — Promover iniciativas de formacdo de formadores, através do estabelecimento de
redes com outros CFAE AVCOA;

11 — Assegurar, no quadro da seccdo de formacdo e monitorizacdo, a organizacdo de
processos sistematicos de monitorizacdo da qualidade da formacdo realizada e a avaliagado
periddica da atividade do CFAE AVCOA em termos de processos, produto e impacto;
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12 — Cumprir com outras obrigacdes legalmente estabelecidas; 13 — Elaborar o projeto de
or¢amento do CFAE AVCOA;

14 — Elaborar o relatério anualde formacdoe de atividades do CFAE AVCOA.

Artigo 22.2

(Direitos do Diretor)

1 — Independentemente do seu vinculo de origem, o diretor do CFAE AVCOA goza dos
direitos gerais reconhecidos aos docentes da escola em que exerce fungdes.

2 — O diretor do CFAE AVCOA conserva o direito ao lugar de origem, ndo podendo ser
prejudicado na sua carreira profissional em virtude do exercicio das suas fungdes.

3 — O tempo de servi¢o prestado no desempenho do cargo de diretor do CFAE AVCOA é
equiparado a servico letivo para todos os efeitos legais.

4 — No exercicio do cargo de diretor do CFAE AVCOA continua a ser pago o suplemento

remuneratdrio previsto nos n.9% 4 e 5do artigo 1.2 do Decreto Regulamentar n.2 5/2010,de 24

de dezembro.

Artigo 23.2

(Dispositivos de dire¢ao e gestdo)

1 — Sem prejuizo de outras disposi¢des legais aplicaveis, o regulamento interno do CFAE
AVCOA define:

1.1 — O regime de funcionamento do CFAE AVCOA e de cada um dos seus drgdos de
administracdo e gestao;

1.2 — A estrutura e as componentes dos planos de formacdo e de atividades do CFAE
AVCOA;

1.3 — Os direitos e os deveres dos seus elementos, colaboradores e utentes;

1.4 — Os critérios de certificacdo das acdes de curta duracdo;

1.5 — A estrutura dos recursos humanos e materiais.

Artigo 24.¢
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(Plano de Formagao)
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1 — O plano de formacdo é o instrumento de planificacdo das acdes de formacdo a
desenvolver pelo CFAE AVCOA, podendo ter uma vigéncia anual ou plurianual até ao
maximo de trés anos.

2 — O plano de formagdo assenta num levantamento de necessidades e prioridades de
formacao dos agrupamentos associados e dos seus profissionais.

3 — O plano de formagdao apresenta obrigatoriamente a explicitacdo calendarizada das
prioridades de formacao a realizar para o seu periodo de vigéncia, bem como a identificacdo
clara dos destinatarios da formacao.

4 — A aprovacao do plano de formacdo é feita, até ao dia 30 de julho do ano escolar
imediatamente anterior ao inicio da sua vigéncia, podendo ser integradas no plano de
formacao, fora daquele prazo, as ac¢Ges de formagdo de curta duracdo consideradas
pertinentes.

5 — A titulo excecional e quando a situacdo o exija, o plano de formagdo pode ser alterado
por decisdo do conselho de diretores da comissdo pedagdgica, devidamente fundamentada
e exarada em ata.

6 — O plano de formacdo ou as a¢Ges de formacdo nelas inscritas podem ser apoiados por
programas de financiamento provenientes de fundos europeus nos termos da
regulamentagao em vigor.

7 — Para os efeitos previstos no nimero anterior, a entidade beneficiaria é o agrupamento
de escolas ou escola ndo agrupada, sede do CFAE AVCOA.

8 — O CFAE AVCOA pode estabelecer protocolos de colaboracdo de carater pontual ou
duradoiro com entidades publicas, particulares ou cooperativas, tendo em vista a
viabilizacdo de ofertas formativas em dominios de formacado considerados prioritarios.

9 — A divulgacdo do plano de formacdo de cada CFAE AVCOA deve efetuar-se, sempre que
possivel, no inicio doano escolar e até ao dia 15 de setembro, de modo a garantir a sua
divulgacdo junto dosdocentes das respetivas escolas associadas.

10 — A divulgacdo das acbes de formacdo continua deve apresentar as condicdes de
duracdo, acreditacdo, frequéncia, local e calendario de realizacdo e a identificacdo do
formador.

11 — A divulgacdo das acbes de formacdo continua a nivel nacional é igualmente feita pela
Diregdo-Geral da Administragdo Escolar, devendo as entidades formadoras disponibilizar a
informagdo em tempo oportuno.
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Artigo 25.2

(Bolsa de Formadores Internos)

1 — A bolsa de formadores internos do CFAE AVCOA é constituida por todos os docentes
certificados pelo CCPFC, que pertencem aos quadros dos Agrupamentos nos termos
previstos no Decreto-Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro, e por outros técnicos dos
Agrupamentos associados, devidamente certificados como formadores no quadro da
formacao continua.

2 — Nos termos do n.2 2 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro, os
docentes que beneficiam do estatuto de equiparagao a bolseiro, previsto no artigo 110.2 do
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de abril, integram, findo o
periodo da atribuicdo da bolsa, a bolsa de formadores por um periodo minimo de trés anos
escolares, competindo ao diretor do CFAE AVCOA desenvolver com os docentes os
procedimentos necessarios para a sua acreditacao junto do CCPFC.

3 — A constituicdo da Bolsa de Formadores Internos é constituida no ambito do CFAE
AVCOA, com a contribuicdo dos Agrupamentos associados e atualizada, anualmente, até ao
dia 30 de outubro.

4 — Os formadores internos a mobilizar para efeitos da prestacdo de servico de formacdaosao
selecionados, em cada ano escolar, tendo por base:

4.1 — O numero de agrupamentos associados;

42 — O numero total de docentes e ndo docentes abrangidos pelo CFAE AVCOA e a
respetiva distribuicdo por nivel de ensino e grupo de recrutamento, assim como o nimero
de ndo docentes;

4.3 — As necessidades de formacao tidas como prioritarias;

4.4 — Aavaliacdo do plano de atividades do CFAE AVCOA.

5 — A atividade dos formadores internos é integrada na componente ndo letiva de
estabelecimento do hordrio dos docentes, de acordo com as prioridades expressas e
calendarizadas no plano de formacdo a que se refere o artigo 23.2

6 — Ao formador interno que oriente uma agdo de formagdo é atribuido um numero de
horas de componente ndo letiva de estabelecimento destinado a preparacao,
desenvolvimento e avaliagao da formagao que, de acordo com as diferentes modalidades de
formacdo, ndo podera ser inferior a 1 (uma) hora ou a um tempo (45 ou 50 minutos)
semanais.
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7 — O funcionamento da bolsa de formadores baseia-se na:

7.1 —Realizagdaodeagbesdeformacdo constantes do plano de formagao;

7.2 — Articulacdo entre os formadores, designadamente através de dispositivos adistancia;
7.3 — Prestacdo de apoio presencial ou a distancia aos formandos por solicitacgdo dos
agrupamentos associados;

7.4 — Producado e divulgacao de recursos educativos em plataforma eletrénica criadapara
o efeito no CFAE AVCOA.

7.5— Nao sendo possivel integrar o servigo a realizar pelo formador interno na componente

n3o letiva do seu horario, pode, excecionalmente, recorrer-se as solu¢des previstas nosn.%s

4 e 5 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro.

Artigo 262 (Formadores externos)

1 — Consideram-se formadores externos os formadores acreditados pelo CCPFC ou pelas
entidades competentes no ambito da educac¢do ou da Administragao Publica, ndo integrados
nos quadros dos agrupamentos associados do CFAE AVCOA.

2 — O CFAE AVCOA pode recorrer ao servigo de formadores externos quando:

2.1 — Nado existam formadores com perfil considerado adequado as necessidades de
formacgaona bolsadeformadores internos dos agrupamentos associados;

2.2 — Os programas de formagao sao da iniciativa dos servigos centrais do Ministério da
Educacdo e Ciéncia;

2.3 — As atividades de formacdao decorram de candidaturas aprovadas no ambito de
programas com financiamento provenientes de fundos;

2.4 — As atividades de formacdao decorram dos protocolos a que se refere o n.2 8 do

artigo 24.2

Artigo 27¢

(AcOes de Curta Duragao)

1- A ertificagao das agdes de curta duragao processa-se nos termos previstos no n.2 2 doartigo
19.2do Decreto-Lei n.2 22/2014, de 11 de fevereiro e, tem por base:

1.1 —0Odisposto no regulamento interno do CFAE AVCOA;

1.2 - Aduracdo efetiva do respetivo programa da acgdo.
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2 — Para os efeitos previstos no Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139- A/90, de 28
de abril, a formacao certificada pela comissdo pedagégica é contabilizada até um maximo de
um quinto das horas de formacgdo obrigatérias no respetivo escaldao da carreira, nao

podendo transitar para outro escaldo.

Artigo 282

(Regulamento das A¢oes de Curta Duragao)

Com a publicacdo do novo Regime Juridico da Formag¢do Continua de Professores (RJFCP),
Decreto-Lei n.2 22/14, de 11 de fevereiro, a formacgdo continua na modalidadeAc¢do de Curta
Duracdo passa a ser reconhecida e certificada, ao abrigo do disposto no Despacho numero
5741/2015, de 30 de abril de 2015, produzindo os efeitos previstos no Estatuto da Carreira
Docente, adiante designado de ECD tanto para a ADD — Avaliagao de Desempenho Docente

como para a Progressao na Carreira.

1 — Reconhecimento e certificacdo

1.1 — A competéncia para o reconhecimento das a¢des de curta duracdo é do Conselhode
Diretores do CFAE AVCOA, (alinea a, do artigo 4.9);

1.2 — Sempre que a A¢do de Curta Duracdo seja organizada pelo CFAE AVCOA ou por um do
Agrupamentos associados o reconhecimento da A¢dao de Formacgao é tacito, desde que
cumpridas, cumulativamente: (i) A existéncia de uma relacdo direta, com o exercicio
profissional; (ii) Manifestacdo de rigor e qualidade cientifica e pedagdgica e

(iii) Sejam asseguradas por formadores que, no minimo, sejam detentores do grau de
Mestre.

1.3 — Podem ser reconhecidas Ac¢Ges de Curta Duracdo promovidas por entidades de
caracter publico ou privado, desde que sem fins lucrativos, se antecipadamente o seu
reconhecimento for solicitado ao Presidente do Conselho de Diretores do CFAE AVCOA

1.4 - Serdo reconhecidas as Ac¢oes de Curta Duracdo que, a titulo individual, os docentes
apresentem ao Diretor do CFAE AVCOA, desde que, as mesmas, cumpram, integralmente, o
estipulado no numero 1 do artigo 5 do Despacho n.2 5741/2015.

1.5 — O pedido de reconhecimento referido no nimero anterior é feito em formulario
eletrénico, onde constam dados pessoais e profissionais do docente, ao qual tem de estar
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anexo o documento comprovativo da acdo de curta duragcdo, bem como o nome do

formador e respetivo grau académico.

2— Duracgao
As acdes de formacdo continua na modalidade A¢do de Curta Duracdo tém uma duragao
minima de 3 horas e maxima de 6 horas. (niumero 2, do artigo 7.2 do DL 22/2014, de 11 de

fevereiro)

3 —Produgao de efeitos previstos no ECD

Para a producdo dos efeitos previstos no ECD, a frequéncia de a¢bes de formacdo continua
na modalidade Ac¢do de Curta Dura¢do tem como limite maximo um quintodo total de
horas de formacdo obrigatdria no respetivo escaldo ou ciclo avaliativo (nimero 2 do artigo 8,

do DL 22/2014, de 11 de fevereiro).

4 —InscricOes e processo de selecdo nas Acoes de Curta Duracdo

4.1. A divulgacao das inscricdes e o processo de sele¢do em a¢des de formagdo continua na
modalidade Acdo de Curta Duracdo sdo da exclusiva responsabilidade do CFAE AVCOA, do
Agrupamento ou da Entidade que a organiza.

4.2. As inscricdes realizam-se, sempre, através do Sistema de Informacdo em uso no CFAE

AVCOA.

5 —Registo de presencas
O registo de presencas das acdes de formacdo continua na modalidade Ac¢do de Curta

Duracdo é.

6 — Avaliacdo da acdo pelos formandos

A avaliacdo da acdo pelos formandos nas ac¢des de formacdao continua na modalidade Acgao
de Curta Duracdo é obrigatdria utilizando formuldrio préprio existente no Portal da
Formagao ou em formulario concebido pela entidade proponente.

7 — CondicOes de aprovacao em Ac¢ao de Curta Duracgao

8.1 —S3o condi¢cdes de aprovacdao numa Ac¢do de Curta Duragdo, cumulativamente:

8.1.1 — a presenga na totalidade das horas previstas para a agao, devidamenteregistada

no registo de presencas.
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8.1.2 —a avaliagao da agao pelo formando no formulario referido em 6.

8 — Certificado de participacao em Agao de Curta Duragao

Cumpridas as condicdes de aprovacao numa ac¢ao de curta duracdo, o formando tem direito
a emissdao de um certificado autenticado pelo Diretor, ou por quem legalmente o possa
substituir, do CFAE AVCOA onde devem constar, obrigatoriamente (i) Nome do Formando;
(ii) Designacgado da Acao; (iii) Local e Data de Realizagdo; (iv) Numero de Horas; (v) Nome da
Entidade ou Entidades Promotora(s); Nome(s) e grau(s) académico(s) do Formador(es)

envolvido(s).

Artigo 29.2

(Plano de Atividades)

1 - O Plano de Atividades integra o processo de planeamento e constitui uma peca
fundamental, a partir da qual se define para determinado periodo de tempo os objetivos, a
estratégia e metodologia a seguir, assim como os meios e recursos a afetar com vista a
prossecucao dos objetivos determinados.

2 — O Plano de Atividades visa a programacao de uma série de a¢cdes que convergem para a
concretizacdo das suas metas. Neste contexto, para cada ac¢do, estao definidas as atividades
que as integram.

3 — Cabe ao Diretor do CFAE AVCOA, para cada ano letivo, a apresentacdo do Plano de
Atividades do Centro de Formacdo ao plenario da comissao pedagdgica, para aprovagao, na

primeira reunido plendria do respetivo ano letivo.

Artigo 30.2

(Orgamento do CFAE AVCOA)

1 — O orcamento do CFAE é integrado no orcamento da respetiva escola-sede, tendo por
referéncia o definido no n.2 2 do artigo 9.2, sendo elaborado pelo diretor e aprovado pelo
conselho de diretores, como previsto na alinea m) do artigo 20.2 e alinea j) do artigo 14.9,
respetivamente do Decreto-Lei n.2 127/ 2015, de 7 de julho.

2— O CFAE pode beneficiar de receitas resultantes da cobranca de servicos prestados,
doacdes e outras liberalidades que |he sejam destinadas, as quais integram o orcamento da
escola-sede como receitas consignadas.

3 — A movimentacdo das receitas previstas no numero anterior compete ao 6rgao de gestao
da escola-sede, sob proposta do diretor do CFAE.
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4 — No caso de mudanca da escola-sede do CFAE, as receitas consignadas a este transitampara
o orgamento da nova escola-sede, mantendo-se a sua natureza de consignagao.

5 — Nos termos definidos no regulamento interno do CFAE, o conselho de diretoresda
comissdao pedagodgica é a entidade responsavel pelo controlo orcamental da atividade do

CFAE AVCOA.

Artigo 31.2

(Apoio técnico e pedagdgico)

1 — O funcionamento do CFAE AVCOA é apoiado por um secretariado constituido por um
assistente técnico proveniente do quadro de pessoal afeto ao Agrupamento de Escolassede
do Centro de Formacgdo e por assessorias técnicas e pedagogicas estabelecidas no quadro
dos recursos humanos existentes nas escolas associadas.

2 — As assessorias técnicas e pedagdgicas previstas no numero anterior sdo asseguradaspor
docentes de carreira dos agrupamentos associados designados pela comissdo pedagdgica,
sob proposta do presidente, de acordo com os recursos humanos disponiveis, entre os
docentes integrados em grupos de recrutamento com auséncia de componente letiva,
reducdo da componente letiva ao abrigo do artigo 79.2 do Estatuto da Carreira dos
Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo

Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de abril, ou com horario incompleto.

Artigo 32.2

(Tarefas do assistente técnico)

1 — O secretariado é assegurado por um assistente técnico pertencente ao quadro do
Agrupamento sede do CFAE AVCOA, conforme referido no n.2 1 do artigo 25.2

2 — Ao assistente técnico compete o exercicio das seguintes tarefas:

2.1 — Atendimento ao publico;

2.2 — Preparacdo da documentacdo necessaria para o inicio e fim de cada acdo de
formacao;

2.3 — Controlo e arquivamento dos documentos solicitados aos utentes do CFAEAVCOA;
2.4 — Prestacao do servico de reprografia relativamente aos textos de apoionecessarios as
acoes de formacao e a atividade do Centro;

2.5 — Rececdo do correio e tratamento do expediente;

Pagina 1 7

2.6 — Colaboragdo com os assessores e consultor de formagao;

Aprovado pelo Conselho de Diretores da Comissdo Pedagégica do Centro de Formagdo de Associagdo de Escolas dos concelhos de
Arouca, Vale de Cambra e Oliveira de Azeméis, em reunido plenaria realizada no dia 15 de setembro de 2015



2.7 — Desempenho de outras tarefas a solicitagdo do diretor no ambito das atividadesdo

CFAE AVCOA.

Artigo 33.2

(Composicao e fungdes das assessorias)

1 — As assessorias técnicas e pedagdgicas sao aprovadas pelo Conselho de Diretores, por
proposta do Diretor;

2 — Permanentemente, o Diretor do CFAE AVCOA tem direito a uma assessoria
informdtica e a uma assessoria pedagdgica;

3 — Sempre que necessario podem ser nomeadas outras assessorias pelo Conselho de
Diretores, para apoio as atividades do CFAE AVCOA,;

4 — As assessorias sdao renovadas, anualmente, pelo Conselho de Diretores, ouvido o
Diretor do CFAE AVCOA.

5 — As funcBes dos assessores cessam:

5.1 —No final do ano letivo, a pedido do assessor;

5.2 —No final do ano letivo, por decisdo do diretor;

5.3 —No final do mandato do diretor.

6 — As funcdes de cada assessoria sao as que |he correspondem funcionalmente.
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CAP IV
DOS UTENTES

Artigo 34.2

(Direitos e deveres dos formadores)

1 —S3o direitos dos formadores:

1.1 — A certificacdo das a¢bes de formacgdo continua que orienta nos termos da Lei;

1.2 — Utilizar os equipamentos e materiais didaticos, textos de apoio e outro material que se
revelem necessdrios ao cumprimento do projeto de formacao;

1.3 — Celebrar um contrato com a escola sede, sempre que haja financiamento aprovado.2 — S3o
deveres dos formadores:

2.1 — Entregar no CFAE AVCOA um comprovativo do seu estatuto de formador;

2.2 — Realizar a autoavaliagdo do seu desempenho;

2.3 — Levar a efeito as sessdes programadas até final, de forma assidua e pontual;

2.4 — Sumariar as matérias lecionadas, incluindo a formacdo pratica, e efetuar o registo de
presencas dos formandos em cada sessdo no Sistema de Informagdo em uso no CFAE AVCOA;

2.5 — Entregar no secretariado, com uma antecedéncia de 2 dias Uteis, os textos de apoio eoutro
material didatico para reproducao;

2.6 — Comunicar ao diretor do CFAE, por escrito e com a antecedéncia possivel, qualquer faltaas
sessOes de formacgao e acordar com os formandos a nova calendarizagao;

2.7 — Zelar pela conservagdo dos materiais e equipamentos que lhe forem confiados e devolvé-los
nas melhores condi¢des para utilizagdes futuras;

2.8 — Respeitar e fazer cumprir o regulamento interno do CFAE AVCOA,;

2.9 — Colaborar com o diretor do CFAE, nomeadamente na planificacdo de novas acbes de
formacdo continua e na publicagdo de trabalhos de indole técnico, cientifico ou pedagdgico;

2.10 — Proceder a avaliacdo quantitativa dos formandos, de forma justa, imparcial, isenta e ndo
discriminatdria, tendo em conta os critérios de avaliacdo estabelecidos, e em documentoprdéprio do
CFAE AVCOA.

3 — Outros direitos e deveres ndao contemplados neste artigo podem ser estabelecidos no

contrato a celebrar, individualmente, com os formadores.

Artigo 35.2
(Avaliagdao de desempenho dos formadores)

1 — A avaliagdo desempenho dos formadores é realizada pelos formandos e pelo diretor.
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2 — Esta avaliagdo visa maximizar o desempenho dos formadores e promover a qualidade da
formacao.

3 — Oregime de avaliacdo de desempenho dos formadores consta de documento préprio.

Artigo 36.2

(Conceito de Formando)

1 — S3do formandos docentes os educadores de infancia e os professores dos ensinos basico e
secunddrio, desde que estejam a frequentar qualquer tipo de formacdo organizada pelo CFAE
AVCOA.

2 — Sao formandos n3do docentes os coordenadores e assistentes técnicos e os coordenadorese
assistentes operacionais ou os técnicos superiores, desde que estejam a frequentar qualquer tipo de

formacdo organizada pelo CFAE AVCOA.

Artigo 37.2

(Direitos e deveres dos formandos)

1 — O formando, docente ou ndo docente, tem o direito de:

1.1 — Escolher as a¢les de formagdo que mais se adequem ao seu plano de desenvolvimento
profissional e pessoal, sem prejuizo do cumprimento de programas ou prioridades definidos pelo
agrupamento a que pertencem ou pelo Ministério da Educacao;

1.2 — Cooperar com outros profissionais com interesses pedagdgicos afins, na constituicdo de
equipas que desenvolvam projetos, promovam circulos de estudos ou oficinas de formacao;

1.3 — Obter um certificado das a¢Ges de formacgdo continua, creditadas ou ndo, em queparticipe;

1.4 — Beneficiar, nos termos da legislacdo em vigor, de dispensa da atividade ndo letiva para efeitos
de frequéncia de a¢Ges de formacdo continua organizadas pelo CFAE AVCOA;

1.5 — Frequentar gratuitamente as a¢des de formacao continua;

1.6 —Ser informado, previamente, do regime de avaliagdo dos formandos e da a¢do de formacao;
1.7 — Ser informado da possibilidade de apresentar recurso da sua avaliagdo quantitativa,
apresentando, por escrito, no prazo de quinze dias Uteis, evidéncias que comprovem as razdes da
sua reclamacgdo, sendo que esta nao pode fundamentar-se numa comparagdo entre avaliagdes;

1.8 — Realizar a autoavaliagdo da sua participagdo e da qualidade do trabalho realizado.2 — O
formando, docente ou ndo docente, tem o dever de:

2.1 — Participar nas ag¢les de formagdo continua que se integrem em programas nacionais e
considerados prioritarios;

2.2 — Respeitar o minimo de assiduidade legalmente estabelecida, sob pena de n3o sercertificado;

2.3 —Zelar pela conservac¢do dos materiais que |he forem confiados durante a formacao;
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2.4 — Disponibilizar-se para acertos de calendario, devidos a motivos imprevistos;

Aprovado pelo Conselho de Diretores da Comissdo Pedagégica do Centro de Formagdo de Associagdo de Escolas dos concelhos de
Arouca, Vale de Cambra e Oliveira de Azeméis, em reunido plenaria realizada no dia 15 de setembro de 2015



2.5 — Disponibilizar os dados pessoais e profissionais, incluindo documentos necessdrios a
instrucao de processos de financiamento;

2.6 - Manter atualizados os dados pessoais e profissionais no Sistema de Informacdo em uso no
CFAE AVCOA

2.7 - Um docente que abandone uma ac¢do de formacgao tera que o justificar com atestado
médico ou declaracdo que ateste os motivos da sua desisténcia. (Decisdo do Conselho de

Diretores, na reunidao de 28 de julho de 2020)

2.7 — Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno do CFAE AVCOA.

Artigo 38.2

(Candidatura as a¢oes de formagdo)

1 — Os docentes e ndo docentes formalizam o seu interesse em frequentar alguma acdo de
formacdo continua através de uma candidatura a apresentar no CFAE AVCOA.

2 — A candidatura deve ser formalizada pelo preenchimento de um formuldrio que serd

disponibilizado pelo Centro de Formacao, em linha, na pagina do CFAE AVCOA.

Artigo 39.2

(Critérios de selecdo)

1 — Sempre que o CFAE AVCOA organize formagdo, a comissdo pedagogica define os critérios
gerais de sele¢do a adotar.

2 —0Os agrupamentos associados definem os critérios de selecao especificos, para os seusdocentes e
ndo docentes, no ambito da formacdo certificada pelo CFAE AVCOA.

3 — Os critérios de selecdo aprovados devem ser amplamente divulgados com especial enfoque no

momento em que se procede a aceita¢do de candidaturas.

Artigo 40.2

(Lista de candidatos)

1 — O CFAE AVCOA organiza uma lista de candidatos seriados, ordenados por ordem alfabética, a
frequéncia das a¢des de formacgdo continua e divulga-a através do Sistema de Informagdo emuso no
Centro de Formacao.

2 — Da lista de selecionados cabe recurso, a interpor pelos interessados, no prazo maximo de cinco
dias Uteis apds a data de afixagao.

3 —Orecurso referido no ponto anterior devera ser dirigido, por escrito, ao diretor do CFAE AVCOA.
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Artigo 41.2

(Avaliacdo da formacgao)

1 - Intervém no processo de avaliacdo os formandos, através da autoavaliacdo, o(s) formador(es)
pela correta aplicacdo dos critérios e ponderacao dos fatores a avaliar de forma a garantir uma
avaliacdo honesta, justa, imparcial e ndo discriminatéria e a comissao pedagdgicaa qual competird
validar todo o processo e decidir sobre eventuais recursos.

2 — Os formandos docentes sdo classificados na escala de 1 a 10 valores, com a escala previstana
Lei.

3 - Os formandos ndo docentes sdo classificados na escala de 0 a 20 valores.

4 — O CFAE AVCOA deverd criar instrumentos de registo das avaliacGes produzidas.5 — O regime de

avaliagdo dos formandos consta de documento prdprio.

Artigo 42.2 (Aproveitamento)

1 — Os formandos docentes tém aproveitamento nas ag¢Ges de formacdo continua desde que
obtenham classificagcdo igual ou superior a 5 valores e na assiduidade cumpram 2/3 do nimerode
horas presenciais conjuntas estabelecidas para a acao.

2 — Os formandos ndo docentes tém aproveitamento nas acdes de formacdo continua desde que
obtenham classificagdo igual ou superior a 10 valores e na assiduidade cumpram 80% do numero de
horas presenciais conjuntas estabelecidas para a agao.

3 — A obtencdo, pelos formandos, de classificages inferiores as indicadas nos pontos anteriores
e/ou o ndo cumprimento da assiduidade minima obrigatdria e/ou a desisténcia determinam a falta

de aproveitamento.

Artigo 43.2 (Certificacdo)

1 — A certificagdo s6 ocorre apds a conclusdo do processo de avaliagdo, incluindo a valida¢do das
classificagdes pela comissdo pedagdgica, no caso das agdes que tenham a intervengao da mesma.

2 — Aos formandos com aproveitamento serdo emitidos os respetivos certificados pelo CFAE AVCOA.
3 - Os certificados poderdo ser enviados aos formandos ou separados por agrupamento e enviados
para que os Servicos de Administracdo Escolar procedam a sua distribuicao.

4 — No caso de pedido de segunda via de certificado, a emissdo deste documento sera feita
mediante um pagamento de 10 (dez) euros.

5 — Findo o processo de certificacao, o formando tem o direito ao recurso da sua avaliacdo, no prazo
maximo de dez dias Uteis apds a divulgacdo dos resultados, para a seccdo de formacdo e
monitorizacdo da comissao pedagdgica que notificard o reclamante da sua decisdo no prazo maximo

de 20 dias Uteis.
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CAP. V DISPOSICOES FINAIS

Artigo 44.2
(Vigéncia do Regulamento)
Este regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua aprovacao fixada em ata da reunido da

comissao pedagdgica.

Artigo 45.2

(Revisdo do Regulamento)

1 — O presente regulamento pode ser objeto de revisdo a qualquer tempo, mediante asseguintes
condicbes:

1.1 — A revisdo do regulamento interno deve constar explicitamente da convocatéria dareunido,
sendo as propostas de alteracdo enviadas em anexo a mesma;

1.2 — As alteracdes tém de ser aprovadas por maioria de dois tercos dos membros presentes.

Artigo 46.2
(Divulgagao do Regulamento)
Para consulta de todos os interessados, o Regulamento Interno esta disponivel na sede doCFAE

de Formacgdo AVCOA, assim como na pagina Web http://cfaeavcoa.net

Artigo 47.2 (Casos Omissos)

Todos os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do CFAE AVCOA nos termos da lei.
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